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ESTATUTO
COAGRO - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL
NIRE: 414.00009351
CNPJ: 75.984.906/0001-97
CAPITULO |

DAS CARACTERISTICAS JURIDICAS E LEGAIS

Art.12 A COAGRO — COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL, fundada em 05.12.1970, rege-se pelo
presente Estatuto Social e pelas disposicdes legais vigentes.

Paragrafo Unico - Tem Sede e Foro & Rua Padre Cirilo, n2 196, no Municipio de Capanema/PR.

Art.22 Tem por drea de agdo, para efeito de admissdo de Cooperados, municipios da Regido
Sudoeste do Estado do Parand, podendo ser ampliada, inclusive, para outras Unidades da
Federagdo.

Art.32 O prazo de duragdo da sociedade é indeterminado e o ano social coincidira
com o ano civil.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS,
DAS POLITICAS E ESTRATEGIAS GERAIS

Art.42 Os objetivos Institucionais da Cooperativa sdo a preservagdo e a melhoria da qualidade
de vida econdmica e social de seus Cooperados.

Paragrafo Unico: No cumprimento dessa finalidade basica, a Cooperativa terd como Politica Geral
a pratica do principio da ajuda mutua, visando a defesa dos interesses e a promogdo
econdmico - social dos Cooperados.

Art.5¢ A luz dessa Politica Geral, a Cooperativa estabelece como forma essencial de sua atuacdo
e, desde que suas condigdes econdmicas—financeira as permitam, o desenvolvimento das
seguintes linhas estratégicas, incluido os objetivos téticos, que para efeitos de sua numeragao,
distribuem-se nos paragrafos a seguir:

§12 Comercializagdo e Industrializagdo:

a) Proceder ao recebimento, classificagdo, beneficiamento, padronizagdo e industrializagdo,

no total ou em parte, da produgdo de origem vegetal, animal e/ou extrativa e de qualquer espécie

condizente com as operacdes da Cooperativa, com origem nas atividades dos Cooperados:

b) Desenvolver e organizar servigos de recepgéo de produtos dos Cooperados, de tal forma

que se obtenham boas condigdes de preservagdo e seguranga e, simultaneamente, racionalizagdo
1
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e diminuicdo das despesas de transporte dos locais de produgdo para locais de recepgdo e
armazenagem ou para o mercado consumidor interno € externo.

c) Assegurar, para todos os produtos de comercializacio em comum, adequados canais de
distribuicdo e colocagdo diretamente nos mercados consumidores;

d) Providenciar, para 6timo cumprimento dos objetivos anteriores, instalagées, maquinas e
armazéns que e onde se fizerem necessarios, seja por conta prépria ou arrendamento;

e) Adotar marca de comércio devidamente registrado para produtos recebidos e/ou
industrializados e assegurar sua promogdo mediante publicidade e/ou propaganda compativeis.

§22  Servigos de Armazenagens:

a) Registrar-se como armazém Geral, expedindo “Conhecimentos de Depdsitos” e
"Warrants" para os produtos conservados em seus armazens, préprios ou arrendados;
b) Praticar ainda a alternativa de emissdo de outros titulos decorrentes de suas atividades

normais, aplicando-se no que couber, a legislagdo especifica e cooperativista vigente.
§ 32  Servigos de Abastecimento:

a) Adquirir e/ou, sempre que for o caso, importar, produzir, processar, formular, fabricar ou
industrializar quaisquer artigos de interesse dos Cooperados, tais como mudas, sementes,
fertilizantes minerais, orgénicos e outros, defensivos agropecudrios, animais, racoes e produtos
veterinarios, veiculos de transporte, motores, maquinas e implementos agricolas, pegas e
acessorios, ferramentas, material de construgdo e instalagdo agropecuario, instrumentos e
apetrechos agropastoris, combustiveis, inclusive G4s(GLP), lubrificantes e ainda quaisquer outros
insumos, de alguma forma vinculados as atividades da cooperativa e seus Cooperados, bem como
fornecer tais artigos aos Cooperados mediante faturamento e/ou taxas de servigos;

b) Adquirir e/ou instalar e fornecer, segundo conveniéncias e possibilidades da cooperativa,
toda espécie de utilidades, géneros alimenticios, produtos de uso pessoal e doméstico, mediante
idéntico sistema;

c) Instalar, onde for necessario e conveniente, armazens, depdsitos e lojas, que facilitem a
distribuicdo dos produtos mencionados nas alineas anteriores.

§ 49  Servigos Financeiros:

a) Fazer, de acordo com as possibilidades, vendas a prazo dos itens mencionados
no paragrafo 3¢;

b) Encaminhar os Cooperados e dar-lhes apoio para que obtenham condigdes
de financiamento junto as instituicdes de crédito.

c) Viabilizar mediante acdo intermedidria e facilitadora, quando necessaria e justificada,
repasses e créditos bancarios;

d) Dentro de parametros pré-estabelecidos e, de acordo com a viabilidade, efetuar

adiantamentos por conta dos produtos recebidos e ou contra entregas futuras de Cooperados,
bem como a terceiros para prestagdo de servigos e/ou para aquisicao de bens, sempre mediante
titulos de créditos e/ou documentos que 0s assegurem.

§52  Servicos Técnicos e Sociais:
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a) Proteger o &xito do sistema cooperativo por todos 0s meios técnicos possiveis, instalando
e/ou promovendo quaisquer servicos que objetivem o desenvolvimento e aperfeicoamento
tecnoldgico da produgdo sem agredir o meio ambiente;

b) Empreender planos sistematicos de assisténcia técnica que promovam, por todas as
formas compativeis, a produtividade das atividades dos Cooperados e a expansdo do
cooperativismo;

c) Fomentar iniciativas de promogdo humana, seja através do desenvolvimento social,
cultural ou educacional, seja através da modernizagdo técnica ou tecnoldgica, como
implementagdo em sistema e meios de comunicagdo, etc.; sempre dirigido aos interesses da
melhoria da qualidade de vida dos Cooperados, seus familiares e colaboradores da cooperativa;

d) De conformidade com a viabilidade econémica e financeira da Cooperativa, estipular em
favor de seus Cooperados e colaboradores, seguros de vida em grupo por morte natural, acidental
e invalidez temporaria ou permanente, bem como, auxilio funeral.

e) Além disso, a Cooperativa objetiva congregar agricultores e pecuaristas ou agropecuaristas
dentro de sua drea de agéo, realizando o interesse econdmico dos mesmos através das seguintes
atividades:

e.1) Na forma dos artigos 21,XI e artigo 88-A da Lei das cooperativas (Lei Federal 5.764/71), agir
em juizo como substituta processual dos Cooperados, para a defesa de seus direitos individuais
homogéneos e/ou coletivos;

e.2) Fica a Cooperativa autorizada a ingressar com agdo judicial em defesa dos direitos individuais
homogéneos/coletivos dos Cooperados, visando tutela de inexigibilidade das contribui¢cdes sociais
incidente sobre a producdo rural destinada a exportagdo, inclusive indireta, podendo receber
indébito ou proceder a compensagéo tributdria.

Art. 62 Fica aprovada a criagdo de Fundo de Capital Social e modernizagdo de rotinas
administrativas para conformagdo com as novas regras trazidas pela Reforma Tributaria, sendo
autorizada a alocacdo dos valores eventualmente recuperados na agdo judicial que visa afastar a
incidéncia da contribuicdo social prevista no artigo 25, e Il, da Lei 8.212/91 como recursos
destinados a esse fundo ora constituido.

Art.7° Para atendimento de quaisquer dos objetivos da cooperativa, incluindo os acessorios ou
complementares, poderd a mesma filiar-se a outras cooperativas ou, ainda, atendidas as
disposicBes da Legislagdo pertinente, participar em sociedades ndo cooperativas, bem como
manter por conta prépria ou através de contratos ou convénios com empresas ou entidades de
direito publico ou privado, quaisquer servigos e/ou atividades.

Art.8° Independente de aprovagdo em Assembleia Geral, poderd a cooperativa, operar com
terceiros em bases que ndo superem o montante estabelecido segundo os termos da Legislagdo
Cooperativista vigente.
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CAPITULO 1lI
DA ESTRUTURA SOCIETARIA

SECAO|
DA ADMISSAO, DOS DIREITOS, DOS DEVERES
E RESPONSABILIDADES DOS COOPERADOS

Art.9° Podera associar-se & Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de prestagdo de
servigos, qualquer pessoa que se dedique a atividade agropecudria, extrativa ou de consumo, por
conta prépria, em imével de sua propriedade ou ocupado por processo legitimo, dentro da area
de acdo da sociedade, tendo livre disposicdo de sua pessoa e bens, que concorde com as
disposicdes deste Estatuto Social e, que ndo pratique atividade que possa prejudicar ou colidir
com interesses e objetivos da cooperativa.

§1° O numero de Cooperados é ilimitado quanto ao médximo, ndo podendo ser inferior
a 50 (cinquenta) pessoas fisicas, sob pena de dissolugdo.

§2°  Poderdo ainda associar-se & cooperativa, as pessoas juridicas que, satisfeitas as condi¢des
descritas neste artigo e Legislagdo Cooperativista vigente, se enquadrarem nos objetivos da
sociedade, o mesmo podendo ocorrer com cooperativas singulares.

§32  Os Cooperados previstos no § 22 supra, para efeito de votagdo, terdo direito a um sé voto,
que serd exercido pelo representante da Pessoa Juridica, ndo podendo, contudo, ser votado para
os cargos de que tratam a alinea "d", §1°, do artigo 11 deste Estatuto.

Art.10 Para associar-se, 0 pretenso candidato a sécio deve preencher a respectiva proposta de
admissdo fornecida pela cooperativa.

§1° A proposta devidamente preenchida e assinada serd encaminhada ao Conselho de
Administrac3o para sua apreciagdo e respectivo parecer de aceite ou nao na sociedade.

§2°  Atendidos os requisitos minimos exigidos para candidatar-se a socio e apos aprovada a
proposta pelo Conselho de Administragdo, o candidato deve fornecer todos os dados para o
preenchimento da sua ficha cadastral, na qual constard, entre outros: Carteira de Identidade,
CPF — Cadastro de Pessoa Fisica, Titulo Eleitoral, Estado Civil e Regime de Casamento, Matriculas
das Propriedades Rurais e/ou contratos de parceria ou arrendamento agricola, area fisica da(s)
propriedades(s). Deve, ainda, subscrever as quotas-partes do capital, nos termos e condigoes
previstas neste Estatuto e, juntamente com o Diretor Presidente da Cooperativa, assinar o
Livro/Ficha de Matricula.

§3° A subscrico das quotas-partes do capital pelo Cooperado e sua assinatura no Livro/Ficha
Matricula complementam a sua admissédo na sociedade.
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Art.11 Cumprido o disposto no artigo anterior, 0 Cooperado adquire todos os direitos e assume
todos os deveres e obrigacdes decorrentes da Lei, deste Estatuto Social e das deliberagbes
tomadas pela cooperativa.

§12 O Cooperado tem Direito a:

a) Tomar parte nas Assembleias, discutindo e votando os assuntos que nela se tratarem;

b) Propor ao Conselho de Administragdo ou as Assembleias Gerais medidas de interesse
da cooperativa.

c) Votar para eleicdo de membros do Conselho de Administraco, do Conselho Fiscal, ou de
outros organismos sociais da Cooperativa.

d) Respeitadas as condigOes estabelecidas no paragrafo 3° do Artigo 9 e Artigo 27 deste

Estatuto, ser votado para membro do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, ou de
outros organismos sociais da cooperativa.

e) Demitir-se da sociedade quando for de sua conveniéncia, uma vez saldados seus
compromissos com a Cooperativa;
f) Realizar com a cooperativa aquelas operagbes que correspondam as sua atividades como

Cooperado e sempre de forma acorde as politicas, estratégias e objetivos que comp8em a forma
e o objeto de acdo da sociedade;

g) Solicitar informacées sobre a atividade da cooperativa e, a partir da data da publicagdo do
Edital de Convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria, consultar, via Conselho Fiscal, os livros e
pecas do Balango Patrimonial que deverdo estar 3 disposicio dos mesmos na Sede da
cooperativa,

§2° O Cooperado tem o dever e a obrigagdo de:

a) Entregar a sua produgdo a cooperativa e realizar com ela as demais operagdes que
constituam seus objetivos econdmico-social;

b) Subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste Estatuto Social e
contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais que forem estabelecidos;

c) Cumprir disposigdes da Lei, do Estatuto Social, resolugdes, regularmente tomadas pelo
Conselho de Administracdo e deliberagdes de Assembleias Gerais;

d) Participar ativamente da vida societdria e empresarial da cooperativa e satisfazer
pontualmente seus compromissos para com a mesma,

e) Concorrer com o que lhe couber, na conformidade das disposices deste Estatuto Social,
para cobertura das despesas da sociedade;

f) Anualmente, atualizar seu cadastro perante a cooperativa, tendo a cooperativa, com
essas informagdes, melhores condigdes de prestar um servico mais adequado e especifico ao
Cooperado.

g) Pagar sua parte nas perdas eventualmente apuradas em balango, se a Reserva Legal ndo
for suficiente para cobri-las.

h) Zelar pelo patriménio moral e material da cooperativa.

i) Usar, ativamente, dos servicos da cooperativa, sendo que seu atendimento poderd ser

feito sempre em fungdo do grau de intensidade de suas operagdes.
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Art.12 De acordo com a alinea "g" do § 22 do artigo 11 deste Estatuto, as perdas verificadas no
decorrer do exercicio serio cobertas com recursos provenientes da Reserva Legal e, se
insuficiente esta, o saldo restante serd coberto com base nas alternativas previstas pela Legislagdo
Cooperativista vigente, atendendo-se, ainda, por primeiro, no que couber e no quanto for
estabelecido para o cumprimento do item que o integram a seguir enumerado:

a) A Cooperativa poderd, para melhor atender & equanimidade de cobertura das despesas da
sociedade, estabelecer:

a.1. Rateio, em partes iguais, das despesas gerais da sociedade entre todos os Cooperados, quer
tenham ou ndo, no ano, usufruldo dos servigos por ela prestados, conforme definidos no Estatuto;

a.2. Rateio, em razdo diretamente proporcional, entre os Cooperados que tenham usufruido dos
servigos durante o ano, das sobras liquidas ou dos prejuizos verificados no balango do exercicio,
excluidas as despesas gerais j& atendidas na forma da alinea "a" anterior.

Art.13 Quanto aos compromissos da cooperativa, sendo esta de natureza civil de
responsabilidade limitada, nos termos estritos da Legislagdo Cooperativista, o Cooperado
respondera subsidiariamente pelos compromissos referidos neste artigo, unicamente até o valor
do capital por ele subscrito e 0 montante das perdas rateadas.

§12 A responsabilidade do Cooperado pelos compromissos da sociedade perante terceiros
perdura para os demitidos, eliminados e excluidos, até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que se deu o desligamento e so poderd ser invocada depois de judicialmente exigida
da cooperativa.

§2° Respondem pelas obriga¢des dos Cooperados falecidos seus herdeiros ou sucessores, nos
termos da lei.

§32  Por outro lado, e da mesma forma, os herdeiros do Cooperado falecido tém direito ao
capital realizado e demais créditos pertencentes ao extinto, nos termos da decisdo judicial propria
(formal de partilha, etc.) assegurando-lhes o direito de ingressar na cooperativa, desde que
preencham as condigdes estabelecidas neste Estatuto Social.

§4° Em consequéncia das disposigbes estabelecidas no artigo 14 e neste e com as
determinagBes expressamente previstas na Legislagdo Cooperativista, a COAGRO — COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL responderd, por sua vez, perante terceiros, na forma prdpria e estrita de
pessoa juridica de natureza civil de responsabilidade limitada, ou seja, unicamente até o valor do
capital subscrito por seus Cooperados.
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SECAO Il
DA DEMISSAO, DA REINTEGRACAO, DA ELIMINAGAO E EXCLUSAO
DE COOPERADOS E DO SOCIO JUBILADO

Art.14 A demissio do Cooperado, que ndo pode ser negada, dar-se-a unicamente a seu pedido.
Sera requerida ao Diretor Presidente, sendo por este levada ao Conselho de Administragdo em
sua primeira reunido, averbada no Livro/Ficha de Matricula mediante termo assinado pelo Diretor
Presidente e imediatamente comunicado por escrito ao requerente.

§12  Faculta-se ao Cooperado que tenha solicitado demissdo o seu reingresso na Cooperativa,
uma vez que permanegam ressalvados os impedimentos legais e estatutdrios vigentes por ocasido
do retorno.

§2° Areintegracio do Cooperado dar-se-a de acordo com as condicdes que forem deliberadas
pelo Conselho de Administracdo da Cooperativa, incluindo a integralizagdo, de uma so vez, do
mesmo capital do momento da safda, atualizado por indices fixados oficialmente até a data da
nova entrada.

§32 O herdeiro, geralmente o conjuge, que retirar e/ou receber da cooperativa os valores
pertencentes ao "espélio", somente podera ingressar na sociedade apés atendido o que
determina o §3° do artigo 14 deste Estatuto, podendo, no entanto, durante o perfodo do
inventario, realizar operacBes com a cooperativa, apresentando para tanto a autorizagdo judicial.

§42 Em qualquer hipétese, o Cooperado de que trata o paragrafo anterior, assim ingressado,
deverd atender as situacOes previstas pelo artigo 21, deste Estatuto Social, como se novo
ingressante fosse.

Art.15 A eliminacdo do Cooperado que € aplicada em virtude de infragdo da Lei ou deste
Estatuto & feita por decisdo do Conselho de Administracdo, depois de encaminhada ao infrator a
devida notificagdo; os motivos que a determinaram devem constar no termo lavrado no
Livro/Ficha de Matricula e assinado pelo Diretor Presidente da cooperativa.

§1°2  Além de outros motivos, o Conselho de Administracdo poderd eliminar o Cooperado que:

a) Venha exercer qualquer atividade considerada prejudicial @ cooperativa ou que colida
com seus objetivos;

b) Levar a cooperativa & prética de atos judiciais para obter o cumprimento de obriga¢des
por ele contraidas;

c) Deixar de entregar a sua produgdo a cooperativa, desviando-a para o comercio
intermedidrio;

d) N3o movimentar com a cooperativa, por mais de 3(trés) anos, constatando-se, assim, sua

inteira ndo participacdo nem nas operagdes de venda em comum, nem nas operagdes de compra
em comum;
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e) Venha através de agdo pessoal denegrir a imagem da cooperativa ou de seus
Conselheiros, sem a devida comprovagdo do ato imputado a questdo;
f) Depois de notificado, segundo conveniéncia e/ou politica resolutiva de recuperagdo,

voltar a infringir disposicbes da Lei, deste Estatuto e das resolugdes ou deliberaces das
Assembleias Gerais.

§29 Copia da decisdo que determinou a eliminagdo do Cooperado serd a ele remetida dentro
de 30 (trinta) dias, por processc que comprove datas de remessa e de recebimento.

§32 O Cooperado eliminado pode, dentro do prazo previsto pela legislagdo cooperativista,
interpor defesa formal ao Conselho de Administracdo. A defesa dara efeito suspensivo a decisdo
até que seja apreciado o mérito da questéo.

§42 A decisio do Conselho de Administragdo cabera recurso, também com efeito suspensivo,
a Assembleia Geral.

Art.16 Proceder-se-a necessariamente a exclusdo do Cooperado:

I Por dissolugdo da pessoa juridica;

I Por morte da pessoa fisica;

1] Por incapacidade civil ndo suprida;

Art.17 Em qualquer caso de demissdo, eliminagao ou exclusdo, o Cooperado tem direito a
restituicdo do capital que integralizou e das sobras que lhe tiverem sido creditadas, além de
outros créditos em conta corrente, deduzidos os débitos existentes.

§12 A restituicdo de que trata este artigo somente pode ser exigida depois da aprovacédo, pela
Assembleia Geral, do Balanco do exercicio em que o Cooperado tenha sido desligado

da cooperativa, exceto os créditos oriundos da produgdo entregue e comercializada.

§2° O Capital social a restituir somente sera devolvido mediante critérios estabelecidos pelo
Conselho de Administracdo, através de resolugdo.

Art.18 O sdcio jubilado, observado o § 32 deste artigo, tera direito a restituicdo do seu capital
social, sem que seja necessério o seu desligamento do quadro social da cooperativa.

§1¢ Considera-se sécio jubilado o Cooperado que completar sessenta (60) anos de idade e
tenha completado 20 anos de admissdo na cooperativa.

§22 O Cooperado que por algum motivo tenha se desligado da cooperativa e foi reintegrado,
tera deduzido seu periodo de afastamento, contando-se apenas 0 periodo em que 0 mesmo se
manteve ativo.
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§32  Devera ser mantido o capital social minimo de R$ 300,00 (trezentos reais), ou valor que o
Conselho de Administracdo venha estabelecer através de resolugdo.

§ 42 Ap6s a retirada parcial do Capital Social, poderd o Cooperado que continuar acumulando
Capital social retird-lo apés completar sessenta e cinco (65) anos e, acima dessa idade, a cada trés
(03) anos, sempre mantendo o minimo de Capital Social, nos valores e formas estabelecidos no
parégrafo terceiro supra.

§52 N3o havendo resultado financeiro suficiente no Balango Patrimonial, o beneficio serd
suspenso, devendo retornar no momento em que ocorrer a normalizagdo, fato este que deverd
ser apontado pelo Conselho de Administragdo.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO CAPITAL

Art.19 O Capital Social da cooperativa, que é subdividido em quotas-partes, ndo tem limite
quanto ao maximo e é varidvel conforme o numero de quotas-partes subscritas e integralizadas,
ndo podendo ser inferior a RS 500.000,00 (quinhentos mil reais).

§192 O valor unitério de cada quota-parte é de RS 1,00 (um real).

§22  As quotas-partes sdo indivisiveis e ndo podem ser objeto de transferéncia e/ou penhor a
terceiros, mas poderdo, mediante aprovagdo do Conselho de Administragdo, ser total ou
parcialmente transferidas entre Cooperados, sendo sua subscri¢do, integralizagdo, transferéncia
ou restituicdo escrituradas em Livro/Ficha matricula.

§32 A transferéncia citada no pardgrafo anterior sera averbada no Livro/Ficha de matricula,
mediante termo, que conterd as assinaturas do cedente, do cessiondrio e do Diretor Presidente.

§4°  Nos ajustes de contas com os Cooperados, a cooperativa pode incluir parcelas destinadas
4 integralizacdo de quotas-partes de capital, sobretudo nos casos de aumento por conta de
subscri¢Bes voluntdrias pelos Cooperados.

§52 Nos casos de transferéncias de quotas, deverd ser mantido o saldo minimo de RS 300,00
(trezentos reais) na conta capital do transferente. Tal regra serve, inclusive, para o socio jubilado.

Art.20 Ao ser admitido, o Cooperado deveré subscrever capital social proporcional a area que
possui, ou que explora, independentemente da sua condicdo de aproveitamento, conforme
estabelecido em Resolucio Normativa baixada pelo Conselho de Administragdo.

§1° O Cooperado devera integralizar as quotas partes a vista, em dinheiro, podendo, no
entanto, ser divididas em tantas parcelas quantas forem autorizadas pelo Conselho de
Administracdo, desde que devidamente atualizadas por indices oficiais.
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§2°  Para efeito de integralizagdo das quotas-partes ou de aumento de capital social, poderd a
cooperativa receber bens, avaliados previamente e apos homologagdo do Conselho de
Administragao.

§3° E facultado ao Cooperado que assim desejar, subscrever valor acima do limite minimo
estabelecido neste artigo, respeitadas as exigéncias legais.

§4° Desejando o Cooperado, observados os dispositivos da Legislagdo Cooperativista, mais
precisamente quanto & criagdo do Capital Rotativo Voluntdrio, podera a cooperativa aceitar a
efetivacio de integralizagdes a qualquer tempo e de qualquer valor, desde que:

a) O Cooperado ja tenha integralizado as subscricdes minimas e quaisquer outras
obrigatdrias;

b) Tais subscri¢des sejam de exclusiva iniciativa e interesse do Cooperado;

c) Possam ter seu valor restituido ao Cooperado quando este assim o solicitar.

Art.21 O capital de cada Cooperado serd acrescido anualmente, mediante retencgdo,
de percentual de até 3% (trés por cento) de seu respectivo movimento financeiro originado da
produgdo entregue e comercializada.

§12 O Conselho de administragdo poderd fixar os percentuais de acordo com o que diz o
"caput" deste artigo, observando-se o tempo de filiagdo, quando for o caso, bem como as
desigualdades de rentabilidade dos varios produtos, setores e/ou regides.

§2° O Conselho de Administragdo poderd ainda fixar percentual acima de 3% (trés por cento)
para 0s novos Cooperados ou para os Cooperados de novos projetos.

Art.22 Havendo sobras é facultado a Cooperativa creditar juros de até 12% (doze por cento) ao
ano sobre o Capital social integralizado, devendo o Conselho de Administracdo, antes do
fechamento do Balanco anual, definir o percentual, sempre considerando o disposto na Legislagdo
Tributdria pertinente.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA DA ADMINISTRAGCAO

Art.23 A Administracdo da Cooperativa terd a seguinte estrutura:
I Assembleia Geral;

Il Conselho de Administragao;
Il Conselho Fiscal;
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§12 A Assembleia Geral e o Conselho de Administragdo sdo organismos deliberativos e
decisorios.

§2° O Conselho Fiscal é um orgdo de fiscalizagdo, com agdo definida por lei e
complementagdo estatutdria.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.24 As Assembleias Gerais de Cooperados podem ser Ordinaria ou Extraordinaria. E o 6rgdo
supremo da cooperativa, com poderes dentro dos limites da Lei e deste Estatuto Social, para
tomar toda e qualquer decisdo de interesse social. Suas deliberagdes vinculam a todos ainda que
ausentes ou discordantes.

Art.25 A Assembleia Geral é convocada e dirigida pelo Diretor Presidente, apés deliberagdo do
Conselho de Administragdo.

§1° Se ocorrerem motivos graves e urgentes, o Conselho Fiscal, depois de ouvido o Comité
Central (§32 Art.55), poderéd convocar a Assembleia Geral Extraordinaria.

§29  Uma vez justificada sua motivagdo, 20% (vinte por cento) dos Cooperados em condigbes
de votar, podem requerer ao Diretor Presidente a convocagdo da Assembleia e, em caso de
recusa e/ou apds decorridos 10 (dez) dias da data do pedido sem resposta, convoca-la eles
préprios, escolhendo um Diretor Presidente "ad-hoc".

Art.26 Ficarad impedido de votar, ser votado e participar das Assembleias Gerais 0
Cooperado que:

a) Tenha sido admitido apds sua convocagao; oul
b) Esteja infringindo qualquer disposi¢do do artigo 11 e pardgrafo 22 do mesmo artigo deste
Estatuto.

Art.27 As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias serdo convocadas com a antecedéncia
minima de 10 dias, para a primeira convocagdo, respeitando o intervalo minimo de uma hora
entre uma e outra convocagao.

Art.28 As 3 (trés) convocagdes, tanto da Ordindria como da Extraordindria, de que tratam o
artigo 28, poderdo ser feitas em um Unico Edital, desde que dele constem expressamente o0s

prazos para cada uma delas.

Art.29 Dos Editais de Convocacdo das Assembleias Gerais, devem constar:
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a) A denominagdo da Cooperativa, nimero do CNPJ — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica,
seguida da expressdo "Convocagdo da Assembleia Geral" Ordindria e/ou Extraordindria, conforme
0 Caso;

b) O dia e a hora da reunido de cada convocagéo, assim como o enderego do local de sua
realizagdo o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social da cooperativa;

c) A sequéncia ordinal numérica das convocagdes;

d) A ordem do dia e dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

e) 0 nimero de Cooperados existentes na data de sua expedicdo, para efeito de cdlculo do
ntimero legal (quérum) de instalagdo e apreciagdo do critério de representagdo;

f) Nome por extenso e respectiva assinatura do responsavel pela convocagdo.

§12  No caso da convocagdo ser feita por Cooperados, o Edital deverd ser assinado, no minimo,
pelos 04 (quatro) primeiros signatérios do documento que a solicitou, respeitando-se, ainda, o
que diz 0 § 22 do artigo 26 deste Estatuto.

§29  Os Editais de Convocagdo deverdo ser afixados em locais visiveis das dependéncias mais
comumente frequentados pelos Cooperados, publicados no minimo trés vezes em jornal de
circulagdo da drea de abrangéncia da Cooperativa, bem como no Didrio Oficial do Estado do
Parana e outros meios de divulgagdo.

Art.30 O numero legal (quérum) para instalagdo da Assembleia Geral € o seguinte:

a) 2/3 (dois tergos) do numero dos Cooperados, em primeira convocagao;
b) Metade mais um dos Cooperados, em segunda convocagao;
c) Minimo de 50 (cinquenta) Cooperados, em terceira convocagdo.

§12 Mesmo em terceira convocacdo, a Assembleia Geral s6 poderd funcionar com a presenca
de, no minimo, metade mais um dos Cooperados responsaveis pela convocagéo quando se tratar
de Assembleia correspondente a hipotese prevista § 22 do artigo 26 deste Estatuto.

§2° Para efeito de verificagdo de “quérum” de que trata este artigo, o nimero de Cooperados
presentes, em cada convocacdo, é apurado por suas assinaturas apostas no(s) Livro(s) de
Presenca, 0 mesmo acontecendo para o caso contemplado no § 12 anterior.

Art.31 N3o havendo “quérum” para instalagdo da Assembleia convocada nos termos do artigo
28, ser4 feita uma nova convocagido com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico - Se ainda ndo houver nimero legal para a sua instalagdo, admite-se a intengdo
de dissolver a sociedade, fato que deve ser comunicado ao érgdo competente de representagdo
do Cooperativismo.

Art.32 O Cooperado presente na Assembleia Geral tem direito a apenas um voto, qualquer que

seja o nimero de suas quotas-partes, observado os  casos previstos
no paragrafo 3° do artigo 9 deste Estatuto.
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Art.33 E de competéncia das Assembleias Gerais, Ordindrias ou Extraordindrias,
a destituicdo dos membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicdo que possa afetar a regularidade na administragdo ou
fiscalizacdo da Entidade, poderd a Assembleia designar administradores e fiscais provisérios, até a
posse dos novos, cuja eleicdo se efetuard no prazo maximo de 30 (trinta) dias. Os novos eleitos
serdo em carater provisério, isto é, mantendo-se a eleigao consuetudinaria sem alteracédo de sua
periodicidade estabelecida.

Art.34 Os trabalhos nas Assembleias Gerais sdo dirigidos pelo Diretor Presidente, ao qual caberd
convidar a participar da mesa os ocupantes de cargos sociais, autoridades presentes e assessores
em geral.

§12 Caberd ao Diretor Presidente assegurar a presenga Ou substituicdo do Secretario
responsavel pelas Atas de Assembleias.

§2¢ Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Diretor Presidente da
cooperativa, os trabalhos seréo dirigidos por Cooperado escolhido na ocasiao e secretariados por
outro Cooperado convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais
interessados na sua convocagao.

Art.35 Os ocupantes de cargos sociais, bem como quaisquer outros Cooperados, apesar de ndo
poderem votar nas decisdes sobre assunto que a eles se refiram de maneira direta ou indireta,
entre os quais os de prestagdo de contas, ndo ficam privados de tomar parte nos respectivos
debates.

Art.36 Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o Balanco Patrimonial e a Demonstragdo
das Sobras ou Perdas do exercicio, o Diretor Presidente da Cooperativa, logo apés a leitura do
relatério do Conselho de Administragdo, das Demonstracdes Contabeis, do Parecer do Conselho
Fiscal e Parecer de Auditoria Independente, solicitara ao plenario que indique um Cooperado para
coordenar os debates e a votagdo da matéria.

§1°  Excepcionalmente, poderdo os trabalhos ser dirigidos por convidado, ndo pertencentes ao
quadro social, ap6s deliberagdo favoravel da Assembleia.

§2° Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Diretor Presidente, Conselheiros Administrativos e
Fiscais, deixam a mesa, permanecendo, contudo, no recinto, a disposigao da Assembleia para 0s
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§32 O Coordenador indicado escolhe dentre os Cooperados um secretdrio “ad-hoc” para
aquele ato, o qual o auxiliaréd na redacdo das decisdes a serem posteriormente incluidas na Ata

pelo secretdrio da Assembleia.

Art.37 As deliberagdes das Assembleias Gerais devem apenas versar sobre assuntos constantes
do Edital de Convocagdo e os que com eles tiverem direta ou imediata relagdo.
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§12 Habitualmente, a votagdo é a descoberto, com manifestacdo dos favordveis a aprovagao,
confirmando-se ou ndo pelo processo inverso, podendo a Assembleia optar pelo voto secreto,
atendendo-se entdo as normas usuais.

§2° O que ocorrer na Assembleia Geral deve constar da Ata circunstanciada, lavrada no Livro
préprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos, por uma comissdo de 8(oito) Cooperados
designados e, ainda, por quantos queiram faze-lo.

§32 Havendo impossibilidade técnica de acompanhar registrando em Ata todo o trabalho
desenvolvido em Assembleia Geral, serd permitida a gravagdo dos trabalhos que sera usada como
meméria da Assembleia e utilizada para posterior lavratura da Ata, ficando a disposi¢do da
Comissdo de aprovacdo da mesma, bem como dos demais Cooperados interessados até a
assinatura do referido documento.

§4°2 Na hipétese da Assembleia Geral ndo ser convocada pelo Diretor Presidente nem pelo
Conselho Fiscal e sim por Cooperados, de conformidade ao § 2° do artigo 26, a comissdo de que
fala o § 22 anterior devera ser constituida de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos Cooperados
presentes, sob pena de nulidade das deliberactes registradas nas respectivas Atas.

§52  As deliberacBes das Assembleias Gerais, a excec¢do dos casos mencionados no artigo 41
deste Estatuto, sio tomadas por maioria de votos dos Cooperados presentes, com direito a votar.

§62 Quanto ao prazo para prescricdo da acdo para anular as deliberagBes da Assembleia Geral
viciada em erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagdo da Lei e/ou deste Estatuto,
aplicar-se-a no que couber e determinar  a Legislagdo Cooperativista vigente.

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art.38 A Assembleia Geral Ordindria, que se realiza obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer do primeiro trimestre que suceder ao término do exercicio social, delibera sobre os
seguintes assuntos, que devem constar da Ordem do Dia:

| Prestacdo de contas dos organismos de administragdo, compreendendo:

a) Relatério da Gestao.

b) Balanco Patrimonial;

c) Demonstracio de Sobras ou Perdas apuradas, inclusive, as perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade;

d) Parecer do Conselho Fiscal;

e) Parecer da Auditoria Independente; e

f) Plano de atividades da sociedade para o exercicio seguinte com a respectiva previsdo

orgamentdria.
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Il Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso, as
parcelas para as DestinacGes Estatutarias;

i Eleicdo dos componentes do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

v Na Assembleia em que ocorrer a eleigdo acima referida, fixar-se-a a remuneragdo e as
verbas de representagdo para o Presidente e o valor das cédulas de presenga para os demais
membros do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal, pelo comparecimento as
respectivas reunioes;

Vv Quaisquer assuntos de interesse social, exclufdos os enumerados no artigo 41 deste
Estatuto.

§1°2  Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal ndo podem participar da
votagdo da matéria referida no inciso | deste artigo; igualmente ndo poderdao 0s mesmos votar
sobre matéria enunciada neste artigo, em seu inciso IV, em sua ocorréncia.

§2°  Aaprovagdo do Balango Patrimonial e Demonstracdo das Sobras ou Perdas da cooperativa
desoneram os titulares de responsabilidade, ressalvados os casos de dolo, fraude ou simulagdo,
bem como de infragdo da Lei ou deste Estatuto.

SECAO 1l
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art.39 A Assembleia Geral Extraordinaria é realizada sempre que necessdria e podera deliberar
sobre assuntos de interesse da sociedade, desde que mencionado no Edital de Convocacdo.

Paragrafo Unico — Ndo sendo especificado, nem determinado neste Estatuto, a Assembleia Geral
Extraordinaria rege-se pelos mesmos procedimentos normativos estabelecidos para Assembleia
Geral, constantes na Se¢do |, deste Capitulo.

Art.40 E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

| Reforma do Estatuto Social;

Il Fusdo, Cisdo, Incorporagdo ou Desmembramento;

1] Mudanga de objetivos sociais;

v Dissolucdo voluntéria da sociedade e nomeacdo dos liquidantes;
v Deliberagdo sobre as contas dos liquidantes.

Paragrafo Unico - Sdo necessarios, atendido o que dispde o pardgrafo 5¢ do artigo 38 deste

Estatuto, os votos de 2/3 (dois tergos) dos Cooperados presentes para tornar validas as
deliberacdes de que trata este artigo.
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SECAO IV
DAS REUNIOES PREPARATORIAS AS ASSEMBLEIAS (PRE-ASSEMBLEIAS)

Art.41 Com vistas a antecipar esclarecimentos ao quadro social sobre a prestagdo  de contas
de que trata o inciso | do artigo 39 deste Estatuto, poderd a cooperativa, antes da realizagdo da
Assembleia Geral Ordinaria, realizar reunides preparatdrias, com 0s Cooperados, denominadas
de “Pré-Assembleias”, em suas respectivas micro-regides.

Paragrafo Unico - As reunides de que trata o “caput” deste artigo, por ser de carater preparatorio
4s Assembleias Gerais, ndo possuem poder deliberatério e serdo convocadas pelo Diretor
Presidente, com antecedéncia minima de 5(cinco) dias, atendendo-se as normas usuais no que
couber e se fizer necessario a divulgagdo das datas, locais de realiza¢do e respectivos assuntos a
serem tratados.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA DO PROCESSO DECISORIO

Art.42 O processo decisorio da cooperativa é composto pela estrutura apresentada pelos §§ do
artigo 24, segundo termos neles descritos.

SECAO|
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art.43 O Conselho de Administragdo serd composto de 07(sete) membros efetivos, todos
Cooperados, eleitos em Assembleia Geral com mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
reeleitos, destituidos e/ou renovados, sempre de acordo com 0S termos da Legislagdo
Cooperativista vigente.

§1° De conformidade a legislagdo cooperativista, na qual se dispbe sobre as formas de
administracdo da sociedade cooperativa, 0 Conselho de Administragdo, de que trata este artigo,
sera o 6rgdo de administragdo e de representagdo a nivel superior e externo da Cooperativa,
sendo constituido pelo Presidente, seu Vice-Presidente e por 5(cinco) membros Diretores Vogais.

§2° N&o podem compor 0O Conselho de Administragdo parentes entre si até o 2°(segundo)

grau em linha reta ou colateral, afins e conjuge, sendo também inelegiveis os membros do
Conselho Fiscal em exercicio nos seis meses anteriores a data da Assembleia de elei¢do.
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§3°  § 3° Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho de
Administracdo, seja por impedimento, rendncia, demisséo, eliminagdo, exclusao ou por vontade
prépria dos seus membros, deverd o Presidente, ou os membros restantes, se a presidéncia
estiver vaga, convocar Assembleia Geral para o devido preenchimento.

§4° § 4° O membro do Conselho de Administragdo que faltar a 3(trés) reunides ordindrias
consecutivas ou a 6(seis) intercaladas durante o seu mandato sem justificativa aceita por 2/3 dos
membros presentes na reunido que se seguir imediatamente a referida auséncia, perdera
automaticamente o seu cargo.

Art.44 O Conselho de Administragdo rege-se pelas Seguintes normas:

| Reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessdrio, por convocacdo do Diretor Presidente, da maioria do préprio Conselho ou, ainda, por
solicita¢do do Conselho Fiscal.

I Deliberard validamente com a presenca da maioria dos seus membros, proibida a
representagdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria de votos dos presentes, reservado ao
Diretor Presidente o uso do voto duplo, ou seja, votard o Diretor Presidente juntamente com os
demais e, s6 entdo, ocorrendo empate, aplicara seu direito de 2(dois) votos, servindo-se do
segundo para desempate;

1] As deliberacdes serdo consignadas em Atas circunstanciadas, lavradas em livro préprio,
lidas, aprovadas e assinadas pelos membros do Conselho presentes;

v As deliberacdes do Conselho de Administragdo, uma vez tomadas por maioria de votos,
com relagdo ao total de seus integrantes, vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

§1° Nos impedimentos de qualquer natureza, inclusive por vacédncia, o Presidente serd
substituido pelo Diretor Vice-Presidente.

§2° lgualmente, nos impedimentos do Vice-Presidente, este serd substituido por Conselheiros
Vogais indicados pelo Conselho de Administragdo.

§3°  Nos casos de substituicdo ocasionadas por vacancia, o substituto completard o mandato
do seu antecessor.

Art.45 Compete ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da lei e deste Estatuto,
atendidas as decisBes ou recomendacdes da Assembleia Geral, tomar todas as decisOes
necessarias a sociedade que ndo sejam de exclusiva atribui¢do da prépria Assembleia; atribui¢des
essas que lhes sejam conferidas por Lei e/ou por este Estatuto.

§1° Regendo-se a estrutura do Conselho de Administragdo pela Estrutura Organizacional da
Sociedade, que exercerd suas fungdes, especialmente as voltadas a Gestdo a Nivel Empresarial.
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§2° O Conselho de Administracdo solicitara, sempre que julgar necessario, 0 assessoramento
de profissionais contratados, como gerentes, contadores, entre outros, para auxilid-lo nos
esclarecimentos dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente
previamente projetos sobre questdes especificas.

Art.46 Constituem atribuigdes especificas do Conselho de Administragdo:

a) Aprovar as mudangas da Estrutura Organizacional da cooperativa;
b) Aprovar o orgamento anual da cooperativa;
c) Proceder verificaces e apreciagbes mensais da situacdo econdmica/financeira da

cooperativa e o desenvolvimento dos negécios e atividades em geral, mediante exame de
balancetes e demonstrativos especificos com emissdo de pareceres;

d) Deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral;

e) Estatuir regras para os casos omissos e duvidosos até a préxima Assembleia Geral;

f) Aprovar o relatério da gestdo, o balango Patrimonial e demais documentos que serdo
levados a apreciagdo da Assembleia Geral;

g) Propor reformas estatutdrias para aprovacdo da Assembleia Geral;

h) Decidir sobre a abertura, transferéncia e/ou encerramento de filiais, entrepostos
comerciais e industriais, mini-polos, escritorios e depdsitos;

i) Indicar o(s) representante(s) da sociedade junto as cooperativas centrais, em empresas
com participagdo societaria e/ou em Grgdos a fins, no exercicio em que deva ocorrer.

j) Contratar os servicos de Auditoria Independente e apreciar seus relatérios;

k) Contratar técnicos, assessores, consultores, para que lhes prestem 0s servigos necessarios

ao 6timo desempenho das suas atribuigdes, bem como o desenvolvimento de ag¢des e planos
individuais ou comuns, em suas respectivas dreas de diregdo.

) Autorizar, mediante Atas em que constem tais deliberagbes, Diretores a transigirem,
contrairem obrigacBes e empréstimos, empenharem, adquirirem, venderem bens e direitos sobre
iméveis da sociedade, mediante emissdo, aceite, aval ou endosso, juntos as Instituicdes
Financeiras, de notas promissérias, duplicatas, warrant, contratos de cambio, notas promissérias
rurais, duplicatas rurais, cédula rural hipotecaria, cédula rural pignoraticia e hipotecdria, contrato
com as carteira de crédito agricola e industrial e carteira de crédito geral, carteira de comércio
exterior, penhor mercantil e industrial, dando as garantias que as Instituigdes Financeiras
exigirem, inclusive a producio entregue pelos Cooperados, mediante lavratura de contratos e
escritura publicas e tudo mais que venha de maneira segura atender as necessidades da
Cooperativa;

m) Comunicar a Assembleia Geral que ocorrer mais proxima ao evento as aquisi¢des e/ou
inversBes significativas, para que seja registrado naquela Assembleia o conhecimento dessas
alteragBes substantivas no ativo fixo da sociedade;

Paragrafo Unico - Acrescenta-se a essas atribuicBes enunciadas nas alineas do "caput" deste
artigo todas aquelas outras previstas nos textos de diferentes outros artigos do presente Estatuto

Social, sempre observado o expresso no artigo 46 e seu paragrafo 2° releve-se a respeito:

a) A matéria relativa a admissdes, demissdes, eliminagdes, exclusGes e reintegracdes de
Cooperados, na qual se faz referéncias as respectivas atribui¢des do Conselho de Ad ministrag&o.
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Art.47 Qualquer um dos membros do Conselho de Administracdo que participar de ato ou
operagéo social, de forma individual ou comum, em que se oculte a natureza da sociedade, pode
ser declarado pessoalmente responsavel pelas obrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo
das sancOes penais cabiveis. .

§12  Os componentes do Conselho de Administragdo, bem como os do Conselho Fiscal, assim
como os liquidantes, equiparam-se aos administradores das Sociedades Annimas para efeito de
responsabilidade criminal.

§2° Os Conselheiros eleitos ndo serio pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que
contrairem em nome da sociedade, mas responderfo solidariamente pelos prejuizos resultantes
de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

§32  Sem prejuizo da agdo que couber a qualquer Cooperado, a sociedade, por seus dirigentes,
ou representada pelo Cooperado escolhido em Assembleia Geral, tem direito de agdo contra os
Diretores membros do Conselho de Administragdo, para promover a sua responsabilidade.

§4° O Cooperado, mesmo ocupante de cargo eletivo na sociedade que, em qualquer
operagdo, tiver interesse oposto ou conflitante ao da cooperativa, ndo poderd participar das
deliberacBes que sobre tal operagdo versarem, cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.

Art.48 S3o inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas ou que estejam envolvidos em
processo de insolvéncia, concordata ou faléncia, os condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, suborno,
concuss3o, peculato ou contra economia popular, a fé piblica ou a propriedade.

SECAOII
DO DIRETOR PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE - COMPETENCIAS
E RESPONSABILIDADES

Art.49 Compete ao Presidente.

a) Exercer acdo diretiva e hierdrquica, bem como motivacional sobre os demais membros do
Conselho de Administragdo;

b) Supervisionar as atividades da sociedade;

c) Representar a Sociedade em juizo e fora dele;

d) Cuidar da parte politica das relagdes com os Cooperados e a manutencdo da ordem e do

cumprimento deste Estatuto Social, com énfase aos direitos e deveres dos sdcios, bem como dos
comités e ou outra organizagdo social.

e) Assegurar, mediante a¢do pessoal, bem como através de atos de outros Conselheiros, por
sua delegagdo, a preservagdo e a otimizagdo da imagem institucional da sociedade, junto ao
Governo Federal, Estadual e Municipal, érgdos publicos, entidades de classes e outras e, em
termos gerais, junto ao publico interno e externo de interesse, quer a nivel regional e nacional,
como internacional;
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f) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo, bem como as assembleias
gerais;

g) Assinar titulos nominativos dos Cooperados;

h) Apresentar a Assembleia Geral Ordindria o relatério do ano social, Balangos Patrimoniais,
Demonstragdo das Sobras ou Perdas e Parecer do Conselho Fiscal e da Auditoria Independente;

i) Assinar, em conjunto com outro membro do Conselho de Administragdo, contratos e
demais documentos constitutivos de obrigagdes;

j) Fixar em conjunto com outro membro do Conselho de Administragdo, junto as

InstituicBes Financeiras (bancos) e outros estabelecimentos de créditos, as normas para as
operacBes e demais tipos de financiamentos, inerentes & produgdo e comercializagdo
agropecudria, extrativa ou de consumo, inclusive quanto ao contrato, tipo, taxas de juros,
garantias, avaliagdo de crédito, de conformidade com a agdo bancaria e submeter aos bancos com
0s quais a cooperativa operar, a indicagdo dos avaliadores;

k) Assinar e endossar, em conjunto com outro membro do Conselho de Administragdo, os
termos e conhecimentos de depdsitos e warrant, guias e conhecimentos ferrovidrios, rodoviarios
e maritimos, faturas, consignagdes, penhores, recibos, documentos alfandegarios de importagdo
e exportacdo, inclusive em carteira dos bancos e quaisquer outros estabelecimentos de créditos
e, ainda sacar de ou para o exterior;

1) Assinar, em conjunto com outro membro do Conselho de Administragdo, cheques, letras
de caAmbio, notas promissérias e quaisquer titulos que importem na movimentagdo de fundos,
bem como endossos ou avais, emitindo quaisquer titulos de créditos rurais admitidos pela
legislagdo em vigor, inclusive avalizando titulos de créditos emitidos pelos Cooperados;

m) Outorgar, em conjunto com outro membro do Conselho de Administragdo, procuragdes a
terceiros com plenos poderes para representar a sociedade nas transagbes para as quais tal
procedimento se apresentar como recomendavel, conveniente e/ou necessario.

§12 O Diretor Presidente é delegado nato junto as cooperativas de segundo grau  a que
venha se filiar a cooperativa;

§292 A pritica de quaisquer atos correspondentes a essas atribuigbes de competéncia do
Diretor Presidente, por parte de outro membro do Conselho de Administracdo, implica em
presuncdo de delegacdo formal do Diretor Presidente ou de deliberacdo do Conselho de
Administragdo, na auséncia deste. Tais delegagdes deverdo constar em documentos hébeis e/ou
em Atas de reunido do Conselho.

Art.50 Ao Diretor Vice-Presidente compete, entre outras as seguintes atribuicdes:

a) Interessar-se permanentemente pelo trabalho do Diretor Presidente, substituindo-o nos
impedimentos de qualquer natureza;
b) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente, ou ainda com um procurador, os papéis e

documentos referidos nas alineas “i, j, k, I, do artigo 50, deste Estatuto.
Art.51 E vedado aos Conselheiros de Administragdo:

a) Praticar ato de liberalidade a custa da Cooperativa;
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h) Tomar por empréstimo recursos ou bens da sociedade, ou usar em proveito proprio ou de
terceiros, seus bens e servicos ou crédito, salvo em decorréncia de atos cooperativos praticados
entre eles e a Cooperativa;

C) Receber de Cooperados ou de terceiros qualquer beneficio direta ou indiretamente em
fungdo do exercicio do seu cargo;

d) Participar ou influir em deliberagdo sobre assuntos de interesse pessoal, cumprindo-lhes
declarar os motivos de seu impedimento;

e) Operar em qualquer um dos campos econémicos da Cooperativa ou exercer atividade por
ela desempenhada;

f) Fornecer, sob qualquer pretexto, ainda que mediante tomada de pregos ou concorréncia,

bens ou servicos a sociedade, exceto aqueles referentes aos atos cooperativos praticados entre
eles e a Cooperativa, estendendo-se tal proibicdo aos cdnjuges, ascendentes, descendentes e
colaterais até o segundo grau, por consanguinidade ou afinidade.

CAPITULO VII
DA ESTRUTURA FISCAL

SECAO |
DO CONSELHO FISCAL

Art.52 O Conselho Fiscal é constituido por 03(trés) membros efetivos e 03(trés) suplentes,
qualquer destes para substituir qualquer daqueles, todos Cooperados, eleitos pela Assembleia
Geral, para mandato de igual periodo estipulado na Legislagdo Cooperativista, sendo permitido a
reeleicdo, para o periodo imediato, de apenas 1/3 (um tergo) de seus integrantes, sendo vedada a
reeleigdo para o mesmo conselheiro, por mais de dois mandatos consecutivos.

§1°  N#o podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no artigo 49
deste Estatuto, os parentes dos diretores até 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, afins e
cnjuge.

§2°  Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo exercer cumulativamente cargos nos orgaos
da Administragao.

Art.53 O Conselho Fiscal funcionard segundo Regimento Interno préprio, aprovado pela
Assembleia geral, elaborado em consonéncia com a Resolugdo n2 005/2002, de 15 de abril de
2.002, da OCB — Organizagao das Cooperativas Brasileiras.

SECAO Il
DOS LIVROS

Art.54 A cooperativa deverad ter, obrigatoriamente, os seguintes Livros:
| Livro/Ficha de Matricula;
I Livro de Atas de Assembleias Gerais;
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1] Livro de Atas do Conselho de Administragdo;
v Livro de Atas do Conselho Fiscal;

v Livro(s) de presenca dos Cooperados nas Assembleias Gerais;
\ Livro de registro de chapas dos Conselhos;
Vil Outros Livros Fiscais, Trabalhistas e Contabeis de obrigatoriedade expressa em Lei, outros

meios, mesmo magnéticos ou informatizados, que venham a substitui-los.
Paragrafo Unico - E facultada a adogdo de livros de folhas soltas ou fichas.

Art.55 No Livro de Matricula, os Cooperados sdo inscritos por ordem cronoldgica de admissdo,
nele constando.

| O nome, estado civil, regime de casamento, nacionalidade, profisséo e residéncia do
Cooperado;

Il A data de sua admissdo e, quando for o caso, a de demissdo, eliminagdo, exclusdo e/ou
reintegracgao.

I A conta corrente das respectivas quotas-partes do capital do Cooperado, cuja escrituragdo
poderd ser feita por sistema informatizado.

SECAO I
DO BALANGO PATRIMONIAL, DEMONSTRACAO DAS SOBRAS
OU PERDAS E RESERVAS

Art.56 O Balanco Patrimonial e a Demonstragdo das Sobras ou Perdas seréo levantados em 31 de
dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados sdo apurados separadamente, segundo a natureza das operacdes
ou servigos, em conformidade com a legislagdo vigente e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art.57 Os custos e as despesas da Cooperativa serdo cobertos pelos Cooperados que utilizarem
os servicos que lhe deram causa, atendendo-se, ainda, no que couber e for estabelecido, as
condigGes previstas no artigo 13 deste Estatuto.

Art.58 Das sobras verificadas serfo destinados para reservas ou como participagdo dos
colaboradores nos resultados os seguintes percentuais:

a) 40% (quarenta por cento) para a Reserva Legal, tendo como finalidade principal a
reparacdo de futuras perdas e atendimento ao desenvolvimento de suas atividades;

b) 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social - FATES.

c) 5% (cinco por cento) como participagdo nos resultados aos colaboradores, sob critérios de

distribuicdo estabelecidos pelo Conselho de Administragdo.
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c1 O direito estabelecido nesta alinea somente se aplicard quando as sobras apuradas antes das
demais destinages previstas nas alineas “a” e “b” forem igual ou superior a 1,5% do faturamento
liquido de tributos incidentes sobre o mesmo faturamento.

d) 50% a ser distribuidos aos Cooperados, a ser distribuido ou capitalizado, conforme
determinagdo da Assembleia.

§1°  Assobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as destinac8es previstas nas
alineas do caput deste artigo, serdo rateadas entre os Cooperados em partes diretamente
proporcionais & produgdo entregue e comercializada na Cooperativa no periodo, salvo
deliberagdo diversa da Assembleia Geral.

§2°  As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as destinagdes previstas nas
alineas do caput deste artigo, somente poderdo ser distribuidas aos Cooperados nos exercicios
em que as mesmas forem iguais ou superiores a 1,5% do faturamento liquido de tributos
incidentes sobre o mesmo faturamento.

a) Nos exercicios em que nio for atingida condigdo estabelecida no § 22 deste artigo, as
sobras apuradas, apds as destinagdes, deverdo ser incorporadas ao capital social de cada
Cooperado.

Art.59 A Reserva Legal destina-se a reparar eventuais perdas e atender o desenvolvimento das
atividades da Cooperativa, que além da parcela de 50% (cinquenta por cento) das sobras
apuradas no Balango do exercicio, revertem em favor desta Reserva:

a) Os créditos n3o reclamados pelos Cooperados, decorridos 3(trés) anos;
b) Os auxflios e doacBes sem destinagdo especial e/ou outras verbas que lhe forem
destinadas em assembleias gerais.

Art.60 O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, destina-se a prestagdo de
Assisténcia aos Cooperados, seus dependentes e aos proprios colaboradores da Cooperativa e
seus dependentes.

§1° Os servicos de que trata este artigo podem ser executados mediante convénio com
entidades especializadas, publicas ou privadas.

§2° Além da parcela de 5%(cinco por cento) das sobras apuradas no exercicio, revertem em
favor do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social:

a) Os resultados liquidos de operagdes com nao Cooperados;

b) Os eventuais resultados positivos decorrentes de participagdo em sociedade ndo
cooperativas.
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Art.61 As perdas de cada exercicio, apuradas em Balango, serdo cobertas com recursos da
Reserva Legal.

Paragrafo Unico - Sendo a Reserva Legal insuficiente para cobrir as perdas referidas neste artigo,
serdo o restante dessas perdas cobertas mediante a utilizagdo das alternativas previstas na
Legislacio Cooperativista vigente, atendendo-se, ainda, por primeiro, no que couber e for
estabelecido quanto as condi¢cOes dispostas no artigo 13 e suas alineas deste Estatuto.

Art.62 Além das Reservas previstas no artigo 62 deste Estatuto, a Assembleia Geral podera criar
outras reservas, inclusive rotativas, com recursos destinados a fins especificos.

SECAO IV
DA CONTABILIDADE E SUAS RESPECTIVAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Art.63 Os servicos de Contabilidade serdo organizados segundo os principios e normas gerais da
contabilidade e legislagdo vigente,

Art.64 Ao fim de cada exercicio social, a Administracdo fara elaborar, com base na escrituracdo
da Cooperativa, as seguintes demonstracdes contdbeis que deverdo exprimir com clareza a
situacdo do Patrimdnio Social e as Mutagdes ocorridas no exercicio:

I Balango Patrimonial;
Il Demonstragdo das Sobras e Perdas;
i Demonstragdo das Mutagdes Patrimoniais;

\% DFC — Demonstragao do Fluxo de Caixa;
V DVA — Demonstracdo do Valor Agregado;
Vi Notas Explicativas &s Demonstragdes Contabelis.

Art.65 As eleicdes dos membros do Conselho de Administracdo para mandatos
de 04 (quatro) anos e dos membros do Conselho Fiscal para mandato de acordo ao estipulado no
artigo 56 deste Estatuto serdo realizadas em Assembleia Geral, que devera ocorrer nos 03(trés)
primeiros meses ap6s o término do exercicio social, em data a ser estabelecida pelo Conselho de
Administragdo.

Art.66 Uma vez respeitada e atendidas as condi¢des definidas na alinea "d", paragrafo 1°, do
artigo 11, parégrafos seguintes e artigo 71 deste Estatuto, todo Cooperado que estiver em pleno
gozo de seus direitos sociais e satisfeito as demais condigdes previstas em Lei ou neste Estatuto
poderd habilitar-se a concorrer ao cargo de membro do Conselho de Administragdo ou do
Conselho Fiscal.

§1° Ndo poderd constar, contra o candidato a membro do Conselho de Administragdo ou do
Conselho Fiscal, nenhum impedimento legal, incluido os tratados no artigo 49 deste Estatuto e

24




Pagina 31 de 35

nem vinculo empregaticio com a cooperativa, hipétese esta dltima em que s6 readquiriréd tais
direitos ap6s a aprovacdo, pela Assembleia Geral, das contas do exercicio em que tenha deixado o
emprego.

§2°  Ainda, ndo podera constar, contra o candidato a membro do Conselho de Administragao
ou do Conselho Fiscal, qualquer infragdo ao pardgrafo 1° do artigo 16 deste Estatuto.

Art.67 Uma vez atendida as disposicBes dos artigos 70 e 71 anteriores e seus paragrafos, as
eleicBes para cargos de Conselheiros de Administragdo e Fiscal obedecerdo ao seguinte processo:

| A inscricdo da(s) chapa(s) concorrente ao Conselho de Administragdo e Fiscal devera ser
encaminhada para o devido registro na secretaria da cooperativa, com antecedéncia minima de
10(dez) dias Uteis da data da Assembleia, atendendo-se, com tal antecedéncia, o intersticio de
5(cinco) dias para apreciagdo dos curriculos nos termos Estatutdrios, cuja(s) chapa(s) deverao se
fazer acompanhar, além da sua denominagdo e da indicacdo do Presidente e seu Vice, dos
seguintes dados:

a) Relagdo nominal dos componentes, com o respectivo nimero de inscricdo do Livro/Ficha
Matricula da sociedade;

b) Declaragdo de bens;

) Declaracdo atestando ndo estar incurso nenhum de seus componentes naqueles

impedimentos constantes no artigo 48 deste Estatuto, bem como nos impedimentas que se
referir a grau de parentesco entre si.
d) Certiddo Negativa do Cartdrio de Protestos onde tenha residido nos ultimos 5(cinco) anos;

Paragrafo Unico — Os componentes do Conselho de Administracdo eleitos assumirdo a
responsabilidade sobre os avais particulares dos antigos Conselheiros, prestados em operagdes
realizadas com Institui¢Bes Financeiras em nome da Cooperativa.

Art.73 As chapas concorrentes aos cargos de Conselheiros Fiscais, deverdo apresentar
a documentac3o enunciada nas alineas “a”, “b”, “c” e “d”, do artigo 72 deste Estatuto.

Art.68 A(s) chapa(s) inscrita(s) para o Conselho de Administragdo poderé(do) ser diversa(s) da(s)
inscrita(s) para o Conselho Fiscal e, quando as mesmas forem conjuntas, devera especificar os
componentes do Conselho de Administragdo e Fiscal.

§1° Formalizado o registro da chapa, ndo serd admitida substituicdo de candidato, salvo em
caso de morte ou invalidez comprovada até o momento da instalagdo da Assembleia Geral, cuja
substituicdo atender-se-& no que couber, a mesma formalidade descrita nas alineas anterior deste
artigo.

§2° Nenhum Cooperado podera apresentar-se em mais de 1(uma) chapa e prevalecera para
apresentacdo de todas as chapas a ordem de sua entrada no protocolo da Secretaria da
Cooperativa.

Art.69 Da impugnagdo do registro da chapa cabera recurso para a Assembleia Geral em que
ocorrer a elei¢do ordindria.
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Paragrafo Unico - Ao instalar-se a Assembleia Geral, deverd a mesma decidir inicialmente os
recursos apresentados de que trata o “caput” deste artigo.

Art.70 O sufragio é pessoal e direto. O processo de votagdo dever-se-d seguir pelas formas
idénticas ao disposto no paragrafo 1° do artigo 38 deste Estatuto.

Art.71 Havendo mais de 1(uma) chapa concorrente, seja para Conselho de Administragdo, seja
para Conselho Fiscal, o processo de votagdo serd pela forma “secreta”.

§1°  Para conduzir os trabalhos de elei¢do e apuragdo dos votos, serd formada uma comissdo
composta de no minimo 03(trés) Cooperados, escolhidos pela Assembleia no inicio dos trabalhos
da eleigdo.

§2°  Os integrantes da comissdo de que trata o pardgrafo anterior deverdo estar em pleno
gozo de seus direitos sociais, no entanto, ndo poderdo, nem concorrer a cargos e nem ter grau de
parentesco com os pretensos candidatos da elei¢do determinada.

Art.72 Seré proclamada eleita a chapa que alcangar o maior nimero de votos.

Paragrafo Unico — No caso de empate entre duas ou mais chapas, serd declarada eleita a que
obtiver a menor média, somando-se o nimero de matricula dos respectivos membros.

CAPITULO VIII
DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO

Art.73 A cooperativa dissolver-se-a de pleno direito:

1 Por deliberacdo da Assembleia Geral, salvo se os sdcios, em nimero minimo exigido por
este Estatuto, assegurarem sua continuidade;

1 Pela alteragdo de sua forma juridica;

i Pela reducdo do nimero minimo de Cooperados ou do capital social minimo se, até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo ndo inferior a 6 (seis) meses, eles ndo forem
restabelecidos;

v Por deixar de atender reiteradamente as prescri¢des legais, na forma da Legislagdo
Cooperativista vigente.

Paragrafo Unico - Quando a dissolu¢do da sociedade ndo for promovida voluntariamente, nas
hipdteses previstas neste artigo, a medida deve ser tomada judicialmente, a pedido de qualquer
Cooperado, ou por iniciativa do competente érgdo representante do Sistema Cooperativista.
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Art.74 Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeia um liquidante ou
mais e um Conselho Fiscal de 3(trés) membros, para proceder a sua liquidagdo.

§12 O processo de liquidagdo s6 pode ser iniciado apés a audiéncia com o competente orgdo
de representagdo do Sistema Cooperativista.

§22 A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuig8es, pode, em qualquer época, destituir os
liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando os seus substitutos.

Art.75 O liquidante deve proceder a liquidagdo de conformidade com os dispositivos da lei
Cooperativista.

Paragrafo Unico - Em consequéncia, atentar-se-4, em todo os termos duvidosos e ou omissos,
para as determinagdes e condigdes constantes dos textos do presente Estatuto Social, com énfase
para o quanto preveem os artigos 14 e 15 e seus pardgrafos.

Art.76 As Reservas referidas nas alineas "a" e "b" do artigo 62 deste Estatuto, mesmo no caso de
liquidagdo, serdo destinadas de conformidade ao disposto na legislagdo cooperativista vigente.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 77 Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei e os principios doutrindrios,
ouvidos os 6rgdos competentes de representagdo go cooperativismo.
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